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越野驾驶技能分级规范
[bookmark: _Toc24884211][bookmark: _Toc26648465][bookmark: _Toc97192964][bookmark: _Toc17233333][bookmark: _Toc26986771][bookmark: _Toc24884218][bookmark: _Toc26718930][bookmark: _Toc232609053][bookmark: _Toc17233325][bookmark: _Toc26986530]范围
[bookmark: _Toc17233326][bookmark: _Toc17233334][bookmark: _Toc24884219][bookmark: _Toc26648466][bookmark: _Toc24884212]本文件规定了越野车辆驾驶技能的分级要求、考核方法和实施要求。
[bookmark: _Hlk167805310]本文件适用于越野车辆驾驶技能的自我判断；培训机构的培训活动；越野车辆驾驶技能考核与认证；越野活动组织者的技能等级要求；其他需要进行越野驾驶技能评估的场合。
[bookmark: _Toc97192965][bookmark: _Toc26986531][bookmark: _Toc232609054][bookmark: _Toc26986772][bookmark: _Toc26718931]规范性引用文件
下列文件中的内容通过文中的规范性引用而构成本文件必不可少的条款。其中，注日期的引用文件，仅该日期对应的版本适用于本文件；不注日期的引用文件，其最新版本（包括所有的修改单）适用于本文件。
GB/T 1.1-2020 标准化工作导则 第1部分：标准化文件的结构和起草规则
GB 7258-2017 机动车运行安全技术条件
GB/T 27024-2014 合格评定 人员认证机构通用要求
GB/T 43317-2023 越野叉车 操作者培训 内容和方法
JT/T 1094-2016 机动车驾驶员培训教练员技术要求
QC/T 29114-2013 汽车驾驶员培训模拟器技术条件
[bookmark: _Toc97192966][bookmark: _Toc232609055]术语和定义
下列术语和定义适用于本文件。

越野车辆 off-road vehicle
具备四轮驱动能力，通过性、离地间隙、接近角、离去角、纵向通过角等几何参数符合越野要求，能够在非铺装路面行驶的乘用车。

非铺装路面 unpaved road
未经人工铺设硬化路面的自然地面，包括土路、砂石路、草地、泥地等。

驾驶技能分级 driving skill classification
根据驾驶员的经验、技能、装备、知识四个维度的综合能力，将越野驾驶能力划分为不同等级的评价体系。

S1入门级 entry level
具备基础越野操作能力，能够在简单非铺装路面安全驾驶的等级。

S2爱好者级 enthusiast level
具备常规越野驾驶能力，能够在中等难度地形安全驾驶的等级。

S3玩家级 advanced level
具备复杂地形驾驶能力，能够在高难度地形安全驾驶的等级。

S4教官级 instructor level
具备越野驾驶教学能力，能够指导他人掌握越野驾驶技能的等级。


S5领队级 expedition leader level
具备越野活动组织和指挥能力，能够领导团队完成复杂越野任务的等级。

经验要求 experience requirement
为达到相应等级所需的最低驾驶里程、时间和场景经验要求。

技能要求 driving skill requirement
为达到相应等级所需掌握的具体技能。

装备掌握要求 equipment proficiency requirement
为达到相应等级所需掌握的越野装备知识和使用能力。

理论知识要求 theoretical knowledge requirement
为达到相应等级所需掌握的相关理论知识和安全知识。

考核场地 assessment site
符合本标准要求，用于越野驾驶技能考核的专业场地。
[bookmark: _Toc232609056]越野驾驶技能分级方法
[bookmark: _Toc232609057]总则
目的
建立统一的越野车辆驾驶技能分级体系；
规范越野驾驶技能的培训、考核；
提升越野驾驶的安全水平；
促进越野产业的健康发展；
等级划分
越野驾驶技能按照经验/技能/装备/知识四个维度，分为五个等级，从低到高依次为：S1入门级、S2爱好者级、S3玩家级、S4教官级、S5领队级。
分级原则
渐进性原则。从S1到S5逐级提升，低等级是高等级的基础，不得越级申请。
能力导向原则。以实际驾驶能力为核心评估标准，注重实践操作能力。
客观量化原则。所有考核项目均有明确量化标准，减少主观评价因素。
安全优先原则。高等级对应更高的安全责任和能力，安全要求逐级提高。
[bookmark: _Toc232609058]S1入门级要求
经验要求
驾驶经验要求
a) 总驾驶里程：应不少于5000公里（含铺装路面），其中：铺装路面驾驶经验不少于4500公里，非铺装路面驾驶经验不少于500公里。
b) 越野专项里程：不少于 500 公里，其中简单砂石路、土路≥400 公里，轻度泥地、碎石路≥100 公里。
c) 越野驾驶时长：累计不少于 10 小时，白天驾驶≥8 小时，教练指导≥2 小时，单人驾驶占比不低于 50%。
场景经验要求
a) 路面类型：完整驾驶 3 类基础非铺装路面：干燥砂石路（单段≥200m）、平整土路（单段≥200m）、深度≤10cm 轻度泥地（单段≥50m）。
b) 活动参与：参与不少于 2 次正规组织越野活动，单次活动车辆≥5 台、时长≥2 小时，有专业人员带队。
c) 时段要求：无强制夜间越野要求，需了解黄昏、夜间驾驶基础要点及应急照明设备使用方法。
驾驶技能要求
基础操作技能要求
a) 四驱系统：识别分时/全时/适时四驱类型，熟练切换两驱/四驱、低速四驱（4L），掌握不同模式适配地形。
b) 坡道驾驶：独立完成 40% 坡度上下坡，掌握坡道起步防溜车技巧。
c) 涉水驾驶：安全通过深度≤20cm 涉水路段，掌握涉水前勘察、匀速通行、涉水后车辆检查全流程。
d) 常规操控：出车前基础车辆检查，掌握非铺装路面转向技巧，了解车身重心转移对操控的影响。
地形通过能力要求
a) 碎石路面：行驶车速≤20km/h，掌握刹车距离预判、转向特性及轮胎打滑处置方法。
b) 轻度泥地：掌握胎压下调 0.2~0.3bar 技巧，使用差速锁 / 牵引力控制系统完成基础脱困，规避急加速。
c) 沙地起步：胎压下调 0.3~0.5bar，平稳控制油门，掌握沙地陷车初步处置方法。
d) 交叉轴：通过高度 30cm、角度 30° 交叉轴，控制车身倾斜≤15°，合理运用差速锁。
安全驾驶习惯要求
a) 行车前检查习惯：每次上车前绕车检查一周（轮胎、底盘、周围环境），检查车辆关键部位（刹车、转向、灯光等），检查随车装备（急救包、灭火器、拖车绳等），记录检查结果，形成习惯。
b) 安全装备使用习惯：每次驾驶必须系好安全带（包括所有乘客），正确调整座椅、方向盘、后视镜位置，了解安全气囊工作原理和使用注意事项。
c) 行车安全习惯：在非铺装路面保持安全车距（至少3倍于铺装路面），观察路面情况，提前预判风险，控制车速，适应路面条件，避免疲劳驾驶。
d) 应急准备习惯：熟悉车辆应急工具位置和使用方法，了解基本应急处理流程，保持通讯设备畅通，记录应急联系电话。
装备掌握要求
基础装备认知要求
a) 车辆配置：掌握四驱、差速锁、底盘护板、轮胎、车辆通过性参数等基础配置含义；识别 ABS、ESP、陡坡缓降等安全系统。
b) 安全装备：区分不同类型灭火器，掌握急救包、拖车绳、三角警示牌、反光背心的基础使用与有效期检查。
c) 通讯装备：掌握对讲机基础操作，了解手机、卫星电话应急使用方式。
工具使用能力要求
a) 熟练使用千斤顶、充气泵、胎压表、基础维修工具、水深尺、坡度仪；掌握补胎工具、应急启动电源、防滑链基础操作。
应急装备配备要求
a) 按附录 C 基础标准配齐医疗急救包、车辆应急包、个人应急包、通讯设备、灭火及救援装备。
理论知识要求
安全知识要求
a) 安全驾驶知识：掌握越野驾驶基本安全守则，了解常见越野风险类型（陷车、侧翻、涉水等），知道应急报警电话和求救方法（110、120、122），掌握基础急救知识（止血、包扎、心肺复苏等）。
b) 风险评估知识：了解基本风险评估方法，掌握风险识别技巧，知道风险规避原则，了解风险应急处理。
车辆知识要求
a) 车辆结构知识：了解越野车辆基本结构（底盘、悬挂、传动等），掌握四驱系统工作原理（分动箱、差速器、差速锁），熟悉车辆基本保养周期（机油、机滤、空滤等），了解轮胎型号与参数的含义。
b) 车辆性能知识：了解车辆通过性参数的意义，掌握车辆动力性能参数，了解车辆安全配置功能，知道车辆使用限制。
c) 车辆维护知识：掌握日常检查项目，了解定期保养内容，知道常见故障判断，了解应急维修方法
地理知识要求
a) 地形特征知识：了解不同地形特征（山地、丘陵、平原、沙漠等），掌握基本方向判断方法（太阳、星星、指南针），了解天气对越野的影响（雨、雪、雾等），知道基础地图阅读方法。
b) 环境知识：了解不同地质条件，掌握气候变化规律，了解植被分布特征，知道水源分布规律。
c) 导航知识：掌握基础导航方法，了解GPS使用技巧，知道地图标注方法，了解路线规划原则。
[bookmark: _Toc232609059]S2爱好者级要求
经验要求
驾驶经验要求
a) 总驾驶里程：不少于 15000 公里，铺装路面≥12000 公里，非铺装路面≥3000 公里；S1 证书持证时长不少于 6 个月。
b) 越野专项里程：不少于 1500 公里，中等难度地形（涉水、陡坡等）≥300 公里，夜间越野≥100 公里，具备至少 2 个季节的驾驶经验。
c) 越野驾驶时长：累计不少于 30 小时，教练指导≥5 小时，独立驾驶≥25 小时，复杂路况驾驶≥5 小时，团队编队驾驶≥10 小时。
场景经验要求
a) 路面类型：在 S1 基础上，新增完成 5 类中等难度地形：20~40cm 涉水路段、60%~80% 纵坡、40% 侧坡、连续沙地、20°~30° 碎石坡道。
b) 时段与天气：参与不少于 2 次夜间越野（单次≥2 小时），具备雨、雾等恶劣天气，黄昏 / 黎明时段驾驶经验。
c) 团队与应急：参与车队编组行驶不少于 3 次；具备轻度陷车自救、基础团队救援、简易车辆故障处置经验。
驾驶技能要求
进阶操作技能要求
a) 陡坡控制：熟练驾驭 80% 纵坡，掌握坡道动量利用、中途停顿处置技巧，杜绝溜车、空挡滑行。
b) 深水通过：应对 20~40cm 涉水路段，评估水流风险，掌握涉水熄火应急处置流程。
c) 侧坡驾驶：驾驭 40% 侧坡，精准控制重心与行驶轨迹，判断侧坡安全极限。
d) 陷车自救：独立完成轻度陷车自救，掌握绞盘基础安装、连接与操作，了解多车拖拽救援逻辑。
地形通过能力要求
a) 中度泥地：结合胎压调节、防滑板、绞盘开展脱困，掌握多车协作救援要点。
b) 连续沙地：优化油门、刹车、转向操作，适配沙地行驶特性，预判路况风险。
c) 碎石坡道：运用重心转移技巧爬坡，应对坡道中途调整需求。
d) 涉水路段：精准判断水流、规划行驶路线，全面管控涉水风险。
团队协作能力要求
a) 车队编队能力：能参与车队编队行驶（了解车队位置）；掌握车队通讯设备使用（对讲机通话规则）；了解车队安全距离保持；能配合车队整体节奏。
b) 通讯协调能力：掌握基础通讯设备使用；了解车队通讯协议；能进行清晰准确的信息传递；了解应急通讯方法。
c) 救援配合能力：能配合完成基础救援；了解救援中的角色分工；掌握救援安全注意事项；能按指令进行救援操作
d) 团队规则掌握：了解车队行进规则；掌握团队行为规范；了解团队决策机制；能遵守团队纪律
装备掌握要求
进阶装备认知要求
a) 救援装备：掌握绞盘结构、工作原理、遥控器及离合操作，熟知卸扣、抱树带、滑轮等配件使用规范。
b) 轮胎装备：区分 HT/AT/MT 等越野轮胎类型，明确不同轮胎适配场景与改装禁忌。
c) 改装装备：了解升高套件、底盘护板、射灯等常见改装部件，掌握改装合法性及对车辆性能的影响。
应急处理能力要求
a) 车辆救援能力：掌握车辆陷车基础救援方法（绞盘、拖车、千斤顶）；能组织2车基础拖拽救援；了解多角度救援方法；掌握救援安全注意事项
b) 通讯应急能力：了解野外应急通讯方法（卫星电话、应急信标）；掌握信号发送技巧（火光、烟雾、声音）；了解位置报告方法（坐标、地标）；掌握应急通讯协议
c) 医疗应急能力：掌握基础医疗急救知识（创伤处理、骨折固定）；了解常见野外伤病处理；掌握应急药品使用方法；了解医疗救援呼叫方法
d) 生存应急能力：掌握基础野外生存知识；了解应急食物和水源获取；掌握应急庇护所搭建；了解恶劣天气应对。
装备保养知识要求
a) 绞盘保养知识：掌握绞盘基本保养方法（清洁、润滑、检查）；了解绞盘电缆使用注意事项；掌握绞盘电机维护要点；了解绞盘故障判断。
b) 拖车装备保养：了解拖车绳使用寿命判断（磨损、老化）；掌握卸扣检查方法（裂纹、变形）；了解抱树带保养要点；掌握滑轮维护方法。
c) 轮胎保养知识：掌握越野轮胎磨损检查；了解轮胎气压调整原则；掌握轮胎花纹深度测量；了解轮胎修补方法。
d) 车辆保养知识：了解车辆涉水后保养要点；掌握沙地行驶后检查项目；了解泥地行驶后清洁要求；掌握极端使用后保养。
理论知识要求
技术知识要求
a) 车辆动力学知识：掌握车辆重心转移原理（加速、刹车、转向），了解重心转移对操控的影响，掌握重心控制技巧，了解重心与稳定性的关系
b) 附着力知识：了解不同地形附着力特性（摩擦系数范围），掌握附着力影响因素（压力、速度、温度），了解附着力提升方法，掌握附着力判断技巧
c) 救援力学知识：熟悉绞盘力学原理（拉力计算、角度影响），了解拖车力学原理（力的合成与分解），掌握滑轮组力学优势，知道救援中的力学风险
d) 轮胎知识：知道轮胎与地面相互作用关系，了解轮胎变形对通过性的影响，掌握轮胎气压调整原理，了解轮胎花纹设计原理
安全知识要求
a) 车队安全知识：掌握车队行进安全规则（车距、速度、通讯），了解车队编队安全要求，熟悉车队应急响应流程，知道车队解散规则
b) 风险评估知识：了解越野风险评估方法（定性、定量），掌握风险识别技巧（环境、车辆、人员），熟悉风险控制措施（规避、转移、降低），知道风险应急准备
c) 应急响应知识：熟悉野外应急响应流程（评估、决策、行动），了解应急资源调配，掌握应急通讯协调，知道应急后处理。
d) 天气应对知识：知道恶劣天气应对措施（雨、雪、雾、风），了解天气变化预警，掌握天气风险评估，了解天气应急准备。
地理知识要求
a) 地图知识：掌握基本地形图阅读（等高线、图例、比例尺），了解地形图与实际地形对应，掌握地图标注方法，了解地图更新要求
b) 地质知识：了解不同地质条件对驾驶的影响（土壤类型、岩石硬度），掌握地质风险识别（滑坡、塌方、流沙），了解地质勘察方法，知道地质应急处理
c) 气象知识：掌握天气变化对越野的影响判断，了解天气预报解读，掌握天气观察技巧，了解气候区域特征
d) 路线知识：知道典型越野路线特征，了解路线难度评估，掌握路线选择原则，了解路线记录方法
[bookmark: _Toc232609060]S3 玩家级要求
经验要求
驾驶经验要求
a) 总驾驶里程：不少于 30000 公里，铺装路面≥22000 公里，非铺装路面≥8000 公里；S2 证书持证时长不少于 12 个月。
b) 越野专项里程：不少于 3000 公里，中高难度地形（岩石、深水、沙丘等）≥800 公里。
c) 越野驾驶时长：累计不少于 80 小时，独立高难度地形驾驶≥40 小时，团队协同驾驶≥30 小时，专业人员陪同指导≥10 小时。
场景经验要求
a) 路面类型：在 S2 基础上，新增 3 类复杂地形，包含不规则岩石路（≥150m）、40~60cm 深水路段（≥80m）、复合型连续沙丘（累计≥300m）。
b) 特殊环境：参与海拔 3000 米及以上高海拔越野活动不少于 2 次（单次≥4 小时）；累计夜间复杂地形驾驶时长≥15 小时。
c) 救援经验：参与多车协同野外救援不少于 3 次，熟悉团队救援分工与配合流程。
驾驶技能要求
高级操作技能要求
a) 极限陡坡控制能力：熟练掌握100%纵坡上下坡全套控制技巧，可平稳完成坡道起步、中途控速、坡道驻车，能根据坡面材质调整油门、刹车及四驱模式。
b) 深水通过能力：可安全通过最大 60cm 水深路段，熟练完成涉水前勘察、路线选择、匀速通行、涉水后全车检查整套流程，应对水流扰动、水底坑洼等突发状况。
c) 大角度侧坡驾驶能力：掌握坡度不超过60%侧坡路段驾驶技巧，精准控制车身重心与行驶轨迹，判断侧坡安全极限，及时修正车身姿态防止侧滑、侧翻。
d) 重度陷车自救能力：针对车轮完全陷埋、底盘托底等重度陷车场景，独立完成胎压调节、防滑工具铺设、差速锁组合使用等全套自救操作。
e) 多车协同救援能力：熟练配合多台车辆完成拖拽、牵引作业，掌握救援站位、通讯配合、受力观察等协同要点，规范执行救援操作流程。
地形通过能力要求
a) 岩石路面通过能力：熟练运用点刹控制车速，精准选择车轮落点，规避尖锐岩石剐蹭轮胎与底盘；合理切换差速锁，利用悬挂行程提升通过性，识别岩石路段风险点。
b) 深泥地脱困能力：面对深度大于20cm的深泥地，可组织并实施多车协同救援，区分不同泥质路况制定脱困方案，把控救援节奏，避免车辆二次陷车。
c) 连续沙丘驾驶能力：掌握沙丘冲坡、峰顶控速、下坡滑行全套技巧，根据沙质软硬调整胎压与油门输出，判断沙丘刀锋、背风面等危险区域并规避。
d) 冰雪路面控制能力：熟练使用雪地胎、防滑链等装备，掌握冰雪路面起步、转向、制动的防滑操作技巧，应对路面打滑、溜车等情况，控制车辆行驶姿态。
应急处理能力要求
a) 复杂救援处置能力：可独立规划并实施单台/多车复杂野外救援作业，综合运用绞盘、防滑板、地锚等装备，完成多角度牵引、陷车拖拽等复杂工况处置。
b) 车辆翻滚应急处置：掌握车辆侧翻、翻滚后的现场安全排查、人员撤离、车辆固定、扶正作业流程，第一时间切断车辆电源，规避燃油泄漏、部件脱落等次生风险。
c) 野外医疗急救能力：掌握野外基础急救操作，包含创伤止血、伤口包扎、简单骨折固定，可对中暑、高原反应、轻微外伤等常见野外伤病开展初步处置。
d) 卫星通讯设备使用：熟练操作卫星电话、北斗应急终端等设备，完成位置定位、语音通讯、应急求救信号发送，掌握无手机信号区域的通讯联络规范。
装备掌握要求
专业装备认知要求
a) 绞盘装备认知：全面掌握单绞盘、多绞盘组合协同使用方法，区分电动、液压绞盘适用场景，识别绞盘线缆、卸扣、滑轮组等配件规格与载荷参数。
b) 越野改装认知：掌握越野基础改装知识，了解底盘升高、减震改装、进气改装、防护套件等常见改装项目的作用、合规要求与使用限制。
c) 卫星通讯装备认知：熟知各类卫星通讯设备的功能、信号覆盖范围、续航能力与操作逻辑，区分普通对讲机、车载电台、卫星终端的使用场景差异。
d) 专业救援装备认知：完整认识脱困板、液压顶、抱树带、地锚、专业拖车组等高端救援装备，掌握各装备材质、强度、适用工况与安全使用边界。
复杂救援能力要求
a) 多车复杂救援组织：能够牵头组织多台车辆开展复杂地形救援，合理分配人员岗位、划分作业区域，统一指挥操作节奏，全程监控装备受力与车辆状态。
b) 车辆翻滚应急处置：熟练使用救援装备对侧翻、翻滚车辆进行固定、支撑、扶正作业，规范操作流程，防止救援过程中车辆二次倾覆、人员受伤。
c) 野外医疗急救实操：熟练使用专业急救包内各类器械与药品，按照急救流程开展伤情判断、现场处置，掌握伤员临时转运的基础规范。
d) 专业救援工具使用：熟练操作液压救援顶、组合滑轮组、高强度牵引套件等专业工具，严格遵循载荷规范，杜绝超载、违规操作。
装备优化知识要求
a) 车辆性能改装优化：掌握针对不同地形的车辆性能提升改装方案，区分沙漠、岩石、冰雪、泥地等场景的改装侧重点，评估改装对原车安全、可靠性的影响。
b) 地形适配轮胎选择：熟知 HT、AT、MT、雪地胎、雨林胎等各类越野轮胎特性，根据地形、路况、气候条件合理选择轮胎型号、花纹与胎压参数。
c) 车载电器系统维护：掌握车载大功率电器、通讯设备、救援装备电路系统的日常检查、故障判断与基础维护方法，排查线路老化、接触不良等隐患。
d) 专业装备配置原则：根据出行距离、地形难度、人员规模、环境条件，遵循安全、实用、轻量化原则，制定全套专业越野装备搭配与装载方案。
理论知识要求
专业技术知识要求
a) 车辆动力学应用：掌握车辆重心转移、动力输出、悬挂形变等动力学原理，结合不同地形调整驾驶操作，最大化车辆通过性能与行驶稳定性。
b) 轮胎附着力理论：理解轮胎胎压、花纹、接地面积与不同地形附着力的对应关系，掌握提升附着力、避免打滑的理论依据与实操方法。
c) 越野改装技术原理：熟知主流越野改装项目的机械原理、结构改动、动力匹配逻辑，掌握改装后车辆参数变化对驾驶特性的影响。
d) 专业救援技术要点：掌握滑轮组增力、多角度牵引、地锚固定等救援力学原理，明确各类救援操作的技术规范、受力极限与禁忌事项。
风险管理知识要求
a) 复杂地形风险评估：掌握岩石、深水、沙丘、高海拔、冰雪等复杂地形的风险识别方法，从路况、车况、人员、环境多维度开展风险研判并制定规避措施。
b) 野外生存基础知识：掌握野外取水、应急取火、临时庇护所搭建、食物辨识等基础生存理论，了解无人区、荒野环境的生存风险与应对原则。
c) 紧急医疗处置流程：熟悉野外重伤、突发疾病、高原反应、失温等紧急情况的分级处置流程，掌握急救优先级、转运原则与求救联动机制。
d) 极端天气应对策略：掌握暴雨、暴雪、强风、沙尘暴、浓雾等极端天气的预判方法、行驶限制、避险点位与车队应急处置策略。
地理环境知识要求
a) 地形图实景对应：熟练判读等高线地形图、越野专用路线图，实现图纸地形与实地场景精准对应，识别山谷、山脊、陡坡、沟壑等地貌特征。
b) 气候环境影响知识：掌握不同气候、季节、温湿度条件对路面状态、车辆性能、人员状态的影响规律，据此调整行驶方案与装备配置。
c) 野外导航技巧：综合运用 GPS、北斗、纸质地图、指南针、天象地标等多类方式完成野外导航，掌握导航失效后的人工定位与路线修正方法。
d) 高海拔环境适配知识：了解高海拔地区气压、含氧量、气温变化规律，掌握高原环境下车辆使用、人员身体适应、行进节奏控制的理论要点。
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经验要求
驾驶经验要求
a) 总驾驶里程：不少于 80000 公里，铺装路面≥55000 公里，非铺装路面≥25000 公里；S3 证书持证时长不少于 24 个月。
b) 越野专项里程：不少于 8000 公里，极限高难度地形驾驶≥2000 公里。
c) 越野驾驶时长：累计专业越野驾驶时长不少于 200 小时，覆盖极端环境、长距离穿越、应急救援等全场景。
教学经验要求
a) 累计教学时长：从事越野驾驶技能教学、实操带教、理论授课累计时长不少于 200 小时，包含理论课、实操课、应急演练等各类教学形式。
b) 学员指导数量：累计独立指导越野学员人数不少于 50 人，完整跟进学员从入门到等级考核全流程学习。
c) 活动组织经验：独立策划、组织越野实训活动、考核演练活动不少于 10 次，负责活动流程、场地、装备、安全全流程管理。
d) 教材编写经验：具备培训课件、实操手册、知识点题库等教学材料编写、修订经验，熟悉教学内容标准化编制要求。
教学能力要求
教学演示技能要求
a) 全等级标准演示：能够按照标准流程，完整、规范演示 S1~S3 全部驾驶技能、装备操作、应急处置项目，动作标准、步骤清晰、要点明确。
b) 错误操作纠正：精准识别学员典型错误操作，对比演示标准动作与错误动作差异，讲解错误成因、风险危害及修正方法。
c) 差异化教学适配：区分零基础、有基础、进阶型学员的学习特点，调整演示方式、讲解深度与练习强度，做到因材施教。
d) 教学节奏控制：根据课堂状态、学员接受速度把控教学节奏，合理分配演示、讲解、练习、答疑时长，保障教学效率与学习效果。
应急教学能力要求
a) 应急场景模拟教学：可搭建各类车辆故障、地形危险、人员突发状况等应急模拟场景，开展沉浸式应急教学，完整演示处置流程。
b) 学员心理疏导：掌握学员紧张、恐惧、自负、畏难等各类情绪的疏导技巧，安抚学员心态，帮助学员建立操作信心与安全意识。
c) 模拟救援演练组织：独立策划、组织学员开展团队救援、自救互救模拟演练，划分角色、明确分工、把控现场安全与演练进度。
d) 教学安全管理：建立课堂、实训场地全流程安全管控机制，识别教学过程中的安全隐患，落实安全防护、现场监护各项管理要求。
课程设计能力要求
a) 完整培训计划制定：结合等级考核标准，编制阶段性、全周期越野驾驶培训计划，明确教学目标、课时分配、内容模块与考核节点。
b) 教学评估方法运用：掌握过程性评估、实操评估、理论测评等多种教学评估方式，根据评估结果分析学习短板并优化教学内容。
c) 培训教材编写：独立编写标准化授课教案、学员学习手册、实操指导书等教学材料，内容贴合标准、通俗易懂、实用性强。
d) 成人学习理论应用：熟练运用成人学习规律设计课程内容、教学形式，结合成年人学习特点优化授课逻辑与练习模式。
装备掌握要求
教学装备使用要求
a) 常规教学设备使用：熟练操作越野教学车、驾驶模拟器、测量仪器、演示教具等全部教学设备，掌握设备开关机、参数调节、日常操作规范。
b) 教学辅助工具制作：根据教学需求，自制简易演示模型、地形模拟道具、操作示意图等辅助工具，提升可视化教学效果。
c) 安全教学装备配置：熟知实训课堂、考核场地的安全装备配置标准，按要求配齐防护、急救、警示、救援类教学安全装备。
d) 多媒体教学技术：熟练使用视频录制、剪辑、投屏、动画演示等多媒体工具，运用音视频资料辅助实操讲解与复盘教学。
教学资源管理要求
a) 车辆与装备管理：建立教学车辆、实训装备台账，落实使用登记、日常检查、定期保养、故障报修制度，保障装备完好可用。
b) 教学场地安全评估：每次授课前对实训场地、越野路段开展安全评估，排查路面隐患、设施缺陷，划定安全作业区域。
c) 教学资源优化配置：根据课时、学员人数、教学内容，合理调配车辆、装备、场地、教具等资源，提升资源利用效率。
d) 教学成本控制：在保障教学质量与安全的前提下，合理管控车辆油耗、装备损耗、场地使用等各类教学成本。
考核装备使用要求
a) 考核设备操作：熟练使用计时设备、数据记录仪、视频监控、电子评分系统等全套考核专用设备，掌握设备调试与基础故障排查。
b) 考核标准执行：严格依照本标准各等级考核细则开展考评，统一评判尺度，做到考核过程标准化、结果客观化。
c) 考核数据记录：规范记录实操动作、用时、扣分点、异常情况等考核数据，保证记录完整、可追溯。
d) 评分标准应用：吃透各项目评分细则，精准对应操作行为判定得分、扣分，做到评分公平、公正、有据可依。
理论知识要求
教育学知识要求
a) 成人学习理论：系统掌握成人学习动机、学习习惯、认知规律等理论知识，并落地应用于日常授课与课程设计。
b) 多元化教学方法：了解演示教学、案例教学、情景教学、分组实训等主流教学方法，根据教学场景灵活选用。
c) 教学评估体系：熟悉教学效果、学员能力、课程质量的全套评估方法，掌握数据统计与结果分析要点。
d) 课程设计原理：掌握课程目标拆解、模块划分、课时排布、内容递进的基本原理，保证课程体系科学合理。
安全管理知识要求
a) 学员心理特征：熟知不同年龄段、不同基础学员的心理特点、行为习惯与学习诉求，针对性开展教学引导。
b) 压力与情绪管理：掌握学员实训压力、操作焦虑的识别与疏导方法，帮助学员调节心态、稳定发挥。
c) 团队建设理论：了解团队协作心理、群体互动规律，运用团队建设方法提升学员团队配合能力。
d) 沟通技巧应用：掌握师生沟通、学员之间沟通的技巧，做到指令清晰、讲解易懂、矛盾有效化解。
安全管理知识要求
a) 教学全流程安全管理：建立课前、课中、课后全链条安全管理制度，落实人员、车辆、场地、装备各项安全管控措施。
b) 法律责任界定：熟知越野教学活动相关法律法规，明确教练、机构、学员三方的安全责任与法律边界。
c) 保险理赔流程：了解教学场景下意外伤害、车辆损伤的保险种类、报案流程、理赔资料准备与对接规范。
d) 应急预案制定：针对人员受伤、车辆故障、场地险情、极端天气等场景，编制完整、可落地的教学应急预案
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经验要求
驾驶经验要求
a) 总驾驶里程：不少于 150000 公里，铺装路面≥80000 公里，非铺装路面≥70000 公里；S4 证书持证时长不少于 36 个月。
b) 越野专项里程：不少于 15000 公里，极限地形、无人区路段驾驶≥5000 公里。
c) 驾驶时长：累计带队 + 专业越野时长不少于 500 小时，覆盖长距离穿越、极限环境、大型车队、综合应急救援场景。
领队经验要求
a) 大型活动组织经验：独立牵头组织大型越野团队活动不少于 5 次，单次活动参与车辆不少于 20 台，负责整体策划、路线、指挥、安全、后勤全流程管理。
b) 复杂救援指挥经验：作为总指挥，组织实施野外大型、复杂化救援任务不少于 3 次，统筹多车、多人、多装备协同作业。
c) 应急指挥经验：具备极端天气、人员伤病、车辆大规模故障、通讯中断等突发状况下的现场应急指挥处置经验。
指挥能力要求
指挥决策技能要求
a) 大型活动方案制定：结合路线、地形、气候、人员、车辆、后勤、政策等多维度因素，编制复杂长周期越野活动整体执行方案与备选预案。
b) 大规模车队调度：掌握 20 台及以上大型车队编组、行进队形、车距控制、分段指挥、前后呼应的全套调度技巧。
c) 突发危机处置：面对人员遇险、车辆集群故障、环境突变、道路阻断等危机事件，快速研判、下达指令、统筹资源、控制事态。
d) 全域资源协调：统筹车辆、装备、物资、人员、外部救援、地方保障等各类资源，根据现场动态灵活调配。
极限环境能力要求
a) 极端天气指挥：可在暴雨、暴雪、沙尘暴、强降温、高温酷暑等极端天气下，统筹车队行进、避险、休整、撤离等指挥工作。
b) 无人区导航指挥：在无信号、无道路、无补给的无人区环境下，统筹全队导航、路线修正、能耗管控、行进节奏指挥。
装备掌握要求
指挥装备使用要求
a) 卫星通讯指挥系统：熟练操作卫星通信、北斗指挥终端、远程对讲组网系统，实现远距离、无信号区域全队通讯指挥。
b) 无人机侦察设备：熟练使用多型号越野专用无人机，完成路线侦察、风险排查、车队监控、应急搜救等作业。
c) 信息化指挥平台：熟练运用车队定位、状态监控、数据汇总、指令下发等信息化指挥平台，实现数字化全域管控。
资源协调能力要求
a) 多部门资源协调：可对接交通、应急、文旅、公安、边防、医疗机构等多部门，完成审批、保障、应急联动等协调工作。
b) 应急物资调配：针对长距离、极限环境、大型车队，完成应急油料、食品、药品、救援装备等物资的统筹调配与补给规划。
标准化管理要求
a) 装备管理标准制定：结合国标与国际惯例，编制越野车辆、救援装备、通讯设备、防护装备的管理、使用、维保标准。
b) 装备质量评估：建立装备性能、损耗、安全系数的评估体系，定期开展质量检测、隐患排查与报废判定。
c)标准化体系建设：统筹搭建活动组织、人员管理、装备管控、安全考核、应急处置全套标准化运营体系。
理论知识要求
大型车队指挥与编队理论
a) 车队组织架构：20 台及以上大型车队编组规则、头车 / 尾车 / 救援车 / 后勤车岗位职责、编队队形选择（单列、双列、分组编队）及适用路况；
b) 车队行进管控：不同地形（公路 / 非铺装 / 窄路 / 险路）车距标准、车速协同规则、临时停车 / 紧急靠边流程；
c) 全域通讯管理：多频段对讲组网、卫星通讯 + 地面通讯联动规则、车队标准通话用语、静默管理要求、通讯中断应急方案；
[bookmark: OLE_LINK11][bookmark: OLE_LINK12]d) 车队人员管理：长途穿越人员作息管控、疲劳驾驶防控、团队行为规范、人员分工与临时岗位调配。
极限野外综合处置理论
a)多场景复合型风险研判：无人区、高海拔、沙漠、雨林、冰雪、汛期河道等极限环境叠加风险识别、分级管控标准；
b)群体性应急处置：多人同时受伤、多车同步故障、群体性高原反应 / 失温 / 中暑的分级处置流程、救援优先级判定；
c)长距离穿越能耗管控：车辆燃油、电瓶、物资、饮用水、食品的消耗测算、补给点位规划、应急物资分配规则；
d)极端环境撤离理论：道路阻断、天气突变、环境恶化时，全队分段撤离、分批转移、留守警戒的标准化流程。
户外出行合规与现场管理理论
a)出行报备管理：越野穿越、大型车队、无人区 / 边境区域出行的报备流程、审批要求、协议签订规范；
b)属地规则与民俗常识：不同地域野外出行禁忌、当地交通 / 边防 / 景区管理规定、野外环境保护（无痕越野）标准；
c)现场安全台账：大型活动车辆检查记录、装备点检记录、人员健康登记、风险点位记录的填写与管理；
d)事故现场处置与上报：野外事故现场保护、证据留存、内部上报、对接公安 / 应急 / 医疗部门的流程规范。
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理论考核
a) 统一采用闭卷考试形式，禁止携带教材、笔记、电子设备等辅助资料，考场实行封闭式管理；
实操考核
a) 所有实操项目必须在经认证的标准化考核场地内开展，严禁在非指定野外路段组织正式考核；
b) 统一配置同型号、同车况考核车辆、专业工具及辅助设备，考前完成车况与设备校验，消除硬件差异影响；
c) 每组考核配备不少于2名持证考官，两名考官独立打分、互不干扰，分数出现明显偏差时启动复核机制；
d) 实操全过程多角度录像存档，视频资料保存周期不低于180天，作为成绩复核、争议处理的原始依据。
经验验证
a) 依托官方信息化管理平台，对驾驶轨迹、活动记录、持证时长等数据进行线上自动比对核验；
b) 申请人按要求提交驾驶日志、GPS轨迹截图、活动证明、培训记录等原始纸质/电子证明材料；
c) 针对高等级、存疑人员开展必要背景调查，核查交通违法、安全事故、违规记录等信息；
d) 结合线上数据、纸质材料、现场问询三方交叉核验，确认驾驶经验、场景经验、持证经历真实有效。
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理论考核内容
结合各等级能力要求分级设置考核内容，考核范围包括但不限于：
a) 安全知识：道路交通法规、越野安全守则、风险识别、应急避险、急救常识等；
b) 车辆知识：越野车辆结构、四驱系统、差速锁、轮胎、底盘、日常检查与基础维护等；
c) 地理知识：地形地貌、气象气候、地图判读、野外导航、区域环境特征等；
d) 技术知识：驾驶操作原理、地形通过技巧、救援力学、装备使用、改装常识等；
e) 管理知识：仅针对S4教官级、S5领队级，包含教学管理、团队指挥、项目运营、标准化管理、国际规则等。
实操考核内容
依据各等级技能梯度设置实操项目，考核范围包括但不限于：
a) 基础驾驶技能：四驱切换、坡道驾驶、转向控制、车速控制、常规路面行驶等（S1~S5通用）；
b) 地形通过能力：碎石路、泥地、沙地、岩石、涉水、交叉轴、侧坡、冰雪路面等全地形通行能力（S1~S3核心）；
c) 应急处理能力：车辆陷车自救、多车协同救援、故障处置、人员急救、极端场景应急处置（S2~S5通用）；
d) 教学演示能力：标准动作示范、错误纠正、课程组织、应急教学，仅针对S4教官级；
e) 指挥决策能力：车队调度、方案制定、危机处置、资源协调、大型活动指挥，仅针对S5领队级。
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理论考核评分
a) 客观题型（单选、多选、判断）由系统自动机器评分，评分规则固定，杜绝人为误差；
b) 主观题型（简答、论述、案例分析）执行双评制度，两名阅卷人员独立打分，分差超出阈值时交由仲裁人员复核；
c) 多模块试题按照预设权重进行加权平均，计算最终理论总成绩；
实操考核评分
a) 所有实操项目实行分项独立评分，按照动作规范、完成质量、风险控制划分得分档位；
b) 安全表现实行一票否决制，考核中出现危险操作、安全隐患、违规行为，直接判定实操不合格；
c) 各项目设置标准完成时长，超出规定时长按照统一规则逐次扣分，超时严重直接判定项目不合格；
d) 严格依据国标规定的操作规范评分，动作缺项、顺序错误、操作不标准均按对应条款扣减分数。
综合评分
a) 理论考核成绩在综合成绩中占比40%；
b) 实操考核成绩在综合成绩中占比60%；
c) 经验验证为刚性通过性要求，经验核验不通过，直接判定整体认证不合格，不参与综合计分；
d) 最终成绩按照理论、实操权重加权计算，综合分数达到对应等级合格线且经验验证通过，方可认定考核合格。
[bookmark: _Toc232609067]实施要求
[bookmark: _Toc232609068]场地要求
考核场地
a) 专业越野考核场地总使用面积不小于10000平方米，功能分区清晰，布局合理；
b) 场地内配齐砂石路、泥地、沙地、陡坡、侧坡、交叉轴、涉水路段、岩石路面等多种典型越野地形；
c) 全场防护、隔离、排水、防滑等设施齐全，各项指标符合国家安全生产与场地安全标准；
d) 场地须通过第三方专业机构检测认证，取得场地使用资质后方可开展考核工作。
教学场地
a) 设置独立理论教学区域，配备课桌椅、多媒体设备、照明通风设施，满足集中授课要求；
b) 划分专属实操训练区域，按等级划分训练科目区，地形条件匹配对应教学内容；
c) 全场配齐护栏、缓冲设施、隔离带、防护网等安全防护设施；
d) 固定设置应急救护点、应急设备存放区，配齐急救、消防、救援等应急处理设施。
场地管理
a) 建立场地定期安全检查制度，每日课前、课后开展常规巡检，每月开展全面安全排查；
b) 落实场地道路、地形、附属设施、给排水系统的日常维护与定期保养；
c) 做好场地环境卫生、植被、排水、地貌的常态化管理与维护；
d) 在危险路段、作业区域、出入口等位置设置清晰规范的安全警示标识、导向标识。
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考核设备
a) 统一使用车况良好、参数一致的标准化考核车辆，分等级配置对应四驱、防护、救援配置；
b) 配齐坡度仪、水深尺、胎压表、花纹深度尺、测距仪等专业测量设备；
c) 按人数、项目足额配备头盔、防滑手套、反光背心、急救包、灭火器等安全防护设备；
d) 配备视频采集、轨迹记录、计时计分、数据上传等全套数据采集设备。
教学设备
a) 配备投影仪、音响、电子白板、终端设备等全套多媒体教学设备；
b) 配置汽车驾驶模拟器、越野场景模拟设备、故障模拟装置等模拟训练设备；
c) 制作车辆结构模型、地形沙盘、操作示意图等各类教学辅助工具；
d) 配备安全操作演示、事故模拟、应急演练专用安全演示设备。
设备管理
a) 所有计量类、考核类设备按照法规要求定期校准、检定，留存检定证书；
b) 建立设备台账，完整记录使用、保养、维修、故障情况，留存维护保养记录；
c) 新上岗人员、操作人员必须完成设备使用培训，考核合格后方可独立操作；
d) 制定设备使用年限标准，达到使用极限、性能不达标设备依规执行报废与更新流程。
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考官资质
a) 正式考官必须持有S4教官级及以上有效等级证书，低级证书人员不得担任主考官；
b) 完成考官专项培训、考核并取得考官任职资格，熟悉考场纪律与评判规则；
c) 熟练掌握本标准全部考核项目、评分细则、流程规范，能够精准判定操作优劣；
d) 恪守职业准则，具备独立、客观、公正的评价能力，无不良从业记录。
教学人员
a) 从事越野驾驶教学人员，必须持有对应等级教学资质及有效越野技能等级证书；
b) 具备规定时长以上一线教学经验，熟悉不同学员学习特点与实训组织流程；
c) 全面掌握本标准规定的教学内容、技能要点、安全规范；
d) 熟练运用各类教学方法、实训组织方式，具备现场管控与应急处置能力。
管理人员
a) 熟悉本标准全部条款、考核认证规则、场地设备及日常管理流程；
b) 具备活动组织、人员调度、多方对接的综合组织协调能力；
c) 掌握质量管理、流程管控、风险管控的基本方法；
d) 熟知道路交通安全、安全生产、职业培训等相关法律法规要求。
[bookmark: _Toc232609071]安全要求
安全管理制度
a) 结合场地、设备、人员、考核、教学场景，制定完善的全域安全管理制度；
b) 逐级划分安全管理岗位，明确各岗位安全职责、责任范围与追责机制；
c) 建立日常巡查、专项检查、节前检查相结合的常态化安全检查机制；
d) 针对事故、险情、极端天气、设备故障等场景，编制分级分类应急预案。
安全防护措施
a) 按规范为参训、参考人员配齐头盔、护具、反光装备等个人防护装备；
b) 所有教学、考核车辆定期安检，配齐灭火器、三角警示牌、拖车绳等车辆安全装备；
c) 场地危险区域、临边路段、障碍区域设置物理隔离与安全防护设施；
d) 各点位固定配置急救药品、急救器械、应急救援车辆等应急救护设备。
安全教育培训
a) 面向学员、工作人员、考官定期开展常态化安全培训；
b) 组织安全知识、操作规范、风险辨识专项考核，考核不合格不得上岗/参训；
c) 定期组织应急演练、救援演练、疏散演练，提升全员应急处置能力；
d) 开展安全文化宣传与建设，树立安全第一、规范操作的行业理念。
[bookmark: _Toc5007]
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（资料性/规范性）
经验要求验证方法
本附录规定本标准全等级对应的驾驶里程、场景经验、教学经验、领队经验统一验证流程、材料规范、核验规则、判定标准，适用于报名考核、等级升级、证书复审全场景。
驾驶里程验证
本项用于核验申请人总驾驶里程、铺装路面里程、非铺装路面里程、越野专项里程，所有材料需真实、连续、可追溯、时间线匹配，单一材料存疑时实行多材料交叉核验。
a) 车辆行驶记录仪数据
要求提供车载行驶记录仪原始数据、后台云端记录，数据需包含起止时间、累计里程、行驶时长、定位轨迹；数据时间区间需覆盖申报驾驶周期，禁止片段截取、后期篡改，记录仪设备编号、车辆号牌需与登记信息一致；核验规则：按日、按月统计累计里程，区分铺装路面与非铺装路面行驶数据，拆分常规驾驶与专项越野里程。
b) GPS 轨迹记录数据
包含专业越野 APP、车载 GPS 终端、手持定位设备生成的完整轨迹文件、轨迹截图、里程统计报表；轨迹需标注行驶路段、地形类型、行驶日期，连续行驶轨迹不得出现长时间断点、人为漂移点位；高难度地形、长距离穿越轨迹需保留点位密度≥1 个 / 10 秒，作为越野里程核心判定依据。
c) 车辆保养维修记录
提供正规汽修机构、4S 店出具的保养单据、维修工单，单据需标注车辆里程数、服务日期、机构公章；按时间顺序梳理里程变化曲线，核对不同节点里程差值，佐证累计行驶总里程真实性；针对重度越野、极限地形行驶产生的底盘、轮胎、悬挂维修记录，同步佐证越野行驶经历。
d) 其他有效证明材料
单位公务用车行驶台账、车队出车记录、正规越野俱乐部出车登记册（加盖组织公章）；历年保险投保单、车辆年检单据上登记的行驶里程信息；多人共用车辆需补充用车排班表、分人里程分配说明，明确申请人独立驾驶里程；所有辅助材料仅作为补充佐证，不可单独作为里程判定依据。
判定规则：四项材料中至少两项核验一致，里程数值满足对应等级要求，判定里程合格；材料数据相互矛盾、轨迹伪造、单据涂改，直接判定里程核验不合格。
场景经验验证
本项核验不同地形、环境、时段、团队场景的实操经历，覆盖常规地形、高海拔、夜间、冰雪、沙漠、岩石、多车救援等全部申报场景。
a) 活动参与证明
由越野俱乐部、培训机构、活动主办方出具正式参与证明，注明活动名称、举办时间、行驶路线、地形类型、参与人员、车辆编号，加盖组织公章；长距离穿越、极限环境、大型车队活动需附带活动报备记录、出行协议；区分普通参与者、主驾、副驾、救援人员身份，仅认可主驾人员场景经验。
b) 照片视频资料
现场实拍照片、行车视频，画面需包含车辆、实地地形、环境特征、时间水印，能够对应申报场景；夜间、高海拔、深水、岩石、沙丘等特殊场景，需提供不少于 5 张实景照片 + 1 段完整行驶视频；资料禁止网络盗图、合成剪辑，画面人物、车辆需与申请人信息匹配。
c) GPS 轨迹记录
针对每一类申报地形 / 场景，单独提取对应时段完整轨迹，标注地形起止点位、路段属性；夜间越野轨迹需核对行驶时段（当日 19:00— 次日 06:00），高海拔轨迹需核对海拔数据（≥3000m）；连续地形、复合地形轨迹需分段标注，精准区分不同场景行驶里程。
d) 同行人员证明
同车队友、车队领队、活动教练出具书面证明，注明同行时间、路段、场景、申请人驾驶状态；证明人需提供本人有效等级证书、联系方式，核验人员身份真实性，必要时进行电话回访；单人单车出行无同行人员的，以轨迹、影像、场地记录为核心依据，不再要求人员证明。
判定规则：单一场景需同时具备轨迹 + 影像 / 活动证明方可认定有效；累计场景数量、类型、里程满足等级要求，判定场景经验合格。
教学经验验证
本项仅适用于 S4 教官级及以上等级，核验教学时长、授课类型、学员指导数量、教材编写、实训组织等相关经历。
a) 教学记录档案
提供标准化教学台账，包含授课日期、课时、授课内容、教学形式（理论 / 实操 / 演练）、授课地点、签到表；台账需连续记录，课时累计时长精确到小时，区分一对一教学、小班教学、大型集训；实操教学需附带场地使用记录、教学车辆使用登记。
b) 学员评价反馈
提供每期学员书面评价、线上评分记录，评分维度包含教学态度、演示规范性、讲解清晰度、应急处置能力；随机抽取不少于 10 名往期学员进行回访，核实授课真实性与教学质量；学员评价原始记录留存归档，作为教学能力辅助参考。
c) 培训证书复印件
申请人本人的教练员专项培训证书、继续教育课时证书、行业教学研修证明；所带学员的等级考核证书、结业证书，佐证学员指导数量；证书需在有效期内，信息可在官方系统查询。
d) 其他有效证明材料
自编培训教案、实操手册、题库、教学课件等文字材料原件或电子版；教学活动现场照片、授课视频、演练组织影像资料；培训机构出具的任职证明、教学岗位任命文件。判定规则：教学台账 + 学员记录为核心依据，累计课时、学员数量达标，证书真实有效，判定教学经验合格。
领队经验验证
本项仅适用于 S5 领队级，核验大型活动组织、车队指挥、复杂救援、应急指挥等领队类经历。
a) 活动组织方案
提供完整活动策划方案，包含路线规划、人员编组、车辆分配、物资保障、风险预案、时间计划表；大型车队、无人区活动需附带审批文件、出行报备、安全协议；方案需体现指挥架构、岗位分工、应急流程，反映统筹规划能力。
b) 参与人员名单
完整车队人员花名册、车辆清单、联系方式，区分领队、车长、驾驶员、后勤、医疗、救援岗位；单次活动车辆数量、人员规模需符合申报标准，名单加盖活动组织方公章。
c) 活动总结报告
活动结束后正式总结报告，包含全程概况、路况记录、风险处置、救援过程、问题复盘、改进建议；复杂救援、危机处置场景需单独撰写专项处置报告，记录指挥流程与决策过程。
d) 媒体报道资料
正规媒体、行业平台、官方公众号发布的活动纪实、图文报道、视频纪实；户外平台、越野社群发布的活动纪实内容，可作为辅助佐证材料。
判定规则：组织方案 + 人员名单 + 总结报告三项齐全，活动规模、类型、次数满足等级要求，判定领队经验合格。


[bookmark: _Toc232609073]
（资料性/规范性）
技能考核项目细则
本附录为各等级实操考核统一项目、技术参数、操作要求、时长限制、评分细则、扣分标准、安全否决条款，所有考核在标准化场地内执行，考官严格按本细则打分。
S1 入门级考核项目
[bookmark: OLE_LINK1][bookmark: OLE_LINK2]考核权重：四项各占 25%，单项满分 100 分，单项≥70 分合格，任一单项不合格则整体不合格；总时长上限 40 分钟，超时每分钟扣 5 分。
	考核维度 / 项目属性
	项目1：40%纵坡上下坡
	项目2：20cm涉水通过
	项目3：碎石路绕桩
	项目4：轻度交叉轴通过

	场地参数
	坡道长度20m，土质路面，坡度恒定40%，上下坡连续完成
	涉水路长30m，平均水深20cm，砂石混合水底，无明显暗流
	碎石路面，桩桶间距8m，连续8个桩位，行驶总长70m
	交叉轴高度30cm，倾斜角度30°，单组交叉轴路段长15m

	操作要求（摘要）
	上坡：提前切换四驱，平稳给油，车身居中，中途不得停车/溜车；下坡：优先发动机制动，配合刹车，禁空挡滑行/急刹
	涉水前：下车勘察水深/路况，检查进气/电路/密封部位；行驶中：挂固定挡位，匀速直线通行，禁停车/加速/转向；涉水后：靠边停车检查并烘干刹车片
	低速行驶，转向平缓，预判路面附着力，避免轮胎打滑/桩桶倒地；全程控制车距与车身姿态
	提前开启差速锁/牵引力控制，低速匀速通过，控制车身倾斜≤15°，车轮空转时及时收油

	单项时长要求
	≤8分钟
	≤8分钟
	≤8分钟
	≤8分钟

	评分标准（满分100分）
	• 四驱模式切换规范：20分
• 坡道起步平稳无溜车：20分
• 行驶轨迹居中：20分
• 制动/油门操作规范：20分
• 上下坡全程无危险动作：20分
	• 涉水前勘察及车辆检查完整：25分
• 行驶车速平稳、路线笔直：25分
• 挡位选择合理、无中途停车：25分
• 涉水后全车检查规范：25分
	• 车速控制合理：25分
• 转向动作平缓规范：25分
• 全程不碰桩桶：25分
• 预判路面状态、行驶稳定：25分
	• 四驱/差速锁操作时机正确：25分
• 车速平稳：25分
• 车身倾斜控制合规：25分
• 车轮空转处置及时：25分

	扣分规则
	• 溜车一次：扣15分
• 空挡滑行：扣20分
• 轨迹偏离车道＞50cm：扣10分/次
• 急刹、猛打方向：扣10分/次
	• 未下车勘察：扣20分
• 中途停车：扣15分
• 车速忽快忽慢：扣10分/次
• 涉水后未检查：扣20分
	• 碰倒单个桩桶：扣10分
• 车速过快：扣15分
• 急打方向：扣10分/次
	• 未开启对应功能：扣20分
• 车身倾斜超标：扣15分
• 长时间车轮空转：扣10分

	安全否决（本项0分）
	车辆熄火后失控、车身大幅侧倾、冲出坡道区域
	深水区域猛加速、车辆进水熄火、车身大幅晃动
	车辆严重打滑、冲出行驶区域
	车身侧倾过大、底盘重度托底、车辆偏移路线



S2 爱好者级考核项目
共 5 个项目，各权重 20%，单项满分 100 分，单项≥75 分合格；总时长上限 60 分钟，超时每分钟扣 4 分。
	[bookmark: OLE_LINK4][bookmark: OLE_LINK3]属性 / 维度
	项目1：80%纵坡上下坡
	项目2：40cm深水通过
	项目3：40%侧坡驾驶
	项目4：绞盘基础操作
	项目5：团队救援配合

	场地参数
	坡长25m，恒定80%，土质坡面，连续上下坡
	水深40cm，路段长40m，含轻微水流
	侧坡路面长30m，恒定40%，混合土质路面
	模拟陷车点位，配备标准电动绞盘、卸扣、抱树带、固定锚点
	双车协同救援场景，模拟轻度陷车

	操作要求
	熟练切换低速四驱，利用动量平稳起步，中途可短暂停顿但严禁溜车；下坡组合发动机制动+点刹，禁止长踩死刹车
	评估水流影响，选择最优路线，全程低速大扭矩行驶；熄火后按规范执行应急重启与排水检查
	控制重心偏向高侧车身，小幅修正方向，禁止大幅打舵、急加速/急刹；实时判断侧翻风险
	规范安装配件、检查线缆、操作离合与遥控器，匀速牵引，作业完毕有序收纳装备
	按车队分工站位，统一通讯口令，同步操作拖拽设备，全程观察受力状态，配合完成救援

	单项时长
	≤10分钟
	≤10分钟
	≤10分钟
	≤15分钟
	≤15分钟

	评分标准（100分）
	• 四驱模式切换熟练准确：20分
• 坡道起步平稳无溜车：20分
• 下坡制动组合控制精准：20分
• 轨迹控制与车身姿态稳定：20分
• 全程无危险操控：20分
	• 涉水前环境与路线评估充分：25分
• 低速大扭矩行驶平稳：25分
• 无熄火、无违规操作：25分
• 涉水后检查/应急处理规范：25分
	• 重心与姿态控制得当：30分
• 方向盘修正平缓精准：25分
• 车速与油门控制平稳：25分
• 风险预判与处置能力：20分
	• 配件选择与安装规范：25分
• 线缆检查与操作流程正确：25分
• 匀速牵引、指令清晰：25分
• 作业完毕收纳与安全检查：25分
	• 分工明确、站位安全：25分
• 通讯口令统一清晰：25分
• 拖拽同步、操作平稳：25分
• 全过程观察与风险管控：25分

	扣分规则
	• 溜车一次：扣15分
• 下坡长踩死刹车：扣20分
• 起步熄火：扣10分/次
• 车身大幅偏离路线：扣10分/次
	• 未评估水流路线：扣20分
• 速度控制不当导致推水：扣15分
• 中途停车/换挡：扣15分
• 熄火后操作违规：扣20分
	• 大幅打方向：扣15分/次
• 急加速或急刹车：扣15分/次
• 车轮滑移失控：扣10分/次
	• 未使用抱树带或锚点不当：扣20分
• 线缆操作违规（如手扶）：扣20分
• 牵引速度忽快忽慢：扣10分
• 配件未收纳或遗漏：扣10分
	• 站位危险（牵引三角区内）：扣20分
• 口令不统一导致误操作：扣20分
• 拖拽过猛/冲击：扣15分/次
• 未全程观察受力点：扣15分

	安全否决（本项0分）
	车辆失控下滑、侧翻、冲出坡道
	车辆进水熄火后强行启动、发动机损坏、人员涉险
	车身侧翻、侧滑出路面、人员判断严重失误
	线缆断裂弹射、设备损坏、人员受伤
	拖车绳/钩断裂弹射、人员被击中、车辆碰撞



S3 玩家级考核项目
[bookmark: OLE_LINK5][bookmark: OLE_LINK6]共 5 个综合项目，单项满分 100 分，单项≥80 分合格；总时长上限 60 分钟，安全一票否决。
	属性 / 维度
	项目1：100%纵坡上下坡
	项目2：60cm深水+水流
	项目3：60%大角度侧坡
	项目4：岩石+沙丘综合
	项目5：多车协同救援

	场地参数
	坡长30m，坡度100%，岩石混合坡面
	水深60cm，路段50m，含动态水流
	连续侧坡路段，最大坡度60%，含凹凸障碍
	前段不规则岩石路，后段复合型连续沙丘
	模拟底盘托底、车轮全陷重度工况

	操作要求
	完成起步、中途控速、紧急驻车；熟练组合使用三把锁
	预判水流推力，合理路线；处置涉水熄火故障
	精准控制重心与轨迹，规避侧翻风险
	分别使用对应胎压、四驱模式、技巧，连贯通行
	牵头组织多车配合，使用绞盘+滑轮组+防滑板

	时长建议
	≤12分钟
	≤12分钟
	≤12分钟
	≤12分钟
	≤12分钟

	评分标准
	• 三把锁操作：25分
• 坡道起步平稳：25分
• 中途控速：25分
• 紧急驻车：25分
	• 路线评估：25分
• 稳定行驶无熄火：25分
• 熄火处置：25分
• 涉水后检查：25分
	• 重心控制：30分
• 方向盘修正：25分
• 车速控制：25分
• 侧翻规避：20分
	• 岩石路操作：25分
• 沙丘切换：25分
• 无陷车托底：25分
• 流畅度：25分
	• 救援方案：25分
• 指挥分工：25分
• 绞盘操作：25分
• 防滑板效果：25分

	扣分规则
	• 未用三把锁：扣20分
• 溜车：扣15分
• 熄火：扣10分/次
• 紧急驻车后溜：扣20分
	• 未评估水流：扣20分
• 发动机进水：扣25分
• 熄火强行启动：扣30分
• 涉水后未检查：扣15分
	• 倾斜超标：扣15分/次
• 急打/急刹：扣15分/次
• 滑移失控：扣10分/次
	• 托底：扣10分
• 沙丘陷车：扣20分
• 未调胎压：扣15分
• 模式错误：扣20分
	• 锚点问题：扣20分
• 滑轮角度：扣15分
• 指挥混乱：扣15分
• 站位危险：扣20分/次

	安全否决
	车辆翻滚、严重失控、冲出坡道
	发动机进水损坏、人员涉险
	车身侧翻、滑出路面
	车辆严重损坏、翻车
	设备断裂弹射、人员重伤、车辆二次损坏



[bookmark: OLE_LINK8][bookmark: OLE_LINK7]S4 教官级考核项目
分为教学演示、错误纠正、应急教学、课程设计四大模块，总分 100 分，模块均达标为合格；总时长 180 分钟。
	属性 / 维度
	模块1：随机项目标准演示
	模块2：典型错误操作纠正
	模块3：应急场景教学组织
	模块4：培训方案设计

	分数
	40分
	20分
	20分
	20分

	考核内容
	随机抽取3项S1~S3项目，动作标准、步骤拆解清晰、同步讲解原理/风险/易错点，节奏适配学员
	模拟3类高频错误动作；识别错误、对比演示、讲解危害、分步指导修正；语言通俗易懂
	模拟学员失误/场地突变/车辆故障；完成现场管控、情绪疏导、应急教学、安全撤离
	针对指定学员群体，编写培训计划：课时分配、内容模块、考核节点、安全要求

	评分标准
	• 操作规范：25分
• 步骤拆解清晰：25分
• 讲解准确：25分
• 节奏适配：25分
	• 错误识别准确：25分
• 对比演示清晰：25分
• 危害讲解/修正正确：25分
• 语言通俗：25分
	• 现场管控有效：25分
• 情绪疏导合理：25分
• 应急教学正确：25分
• 安全撤离规范：25分
	• 课时分配合理：25分
• 内容模块完整：25分
• 考核节点科学：25分
• 安全要求明确：25分

	扣分规则
	• 操作不规范：扣5-10分/项
• 漏讲风险点：扣10分/项
• 节奏不当：扣5-10分
	• 错误识别不准：扣10分/次
• 修正方法错误：扣15分/次
• 语言晦涩：扣5-10分
	• 管控混乱：扣15分
• 未做情绪疏导：扣10分
• 应急知识错误：扣15分
• 撤离不规范：扣10分
	• 课时失衡：扣10分
• 遗漏内容模块：扣15分
• 考核节点缺失：扣10分
• 安全要求笼统：扣15分

	教学安全否决
	演示中出现危险动作、错误操作误导学员
	错误引导导致学员模仿危险动作
	发生二次事故、学员受伤、撤离失误
	方案中包含明显安全隐患安排



[bookmark: OLE_LINK9][bookmark: OLE_LINK10]S5 领队级考核项目
分为方案设计、危机处置、路线规划、应急指挥四大模块，总分 100 分，单项不得低于 80 分；总时长 240 分钟。
	属性 / 维度
	模块1：大型越野活动方案设计
	模块2：多场景危机事件模拟处置
	模块3：跨区域越野路线规划
	模块4：大规模救援应急指挥演练

	分数
	25分
	25分
	25分
	25分

	考核内容
	20台车、3天活动方案：路线、编组、物资、安保、风险预案、后勤保障
	人员受伤、车辆集群故障、道路阻断+通讯中断3类危机；快速决策、指令、调配资源
	结合地理/法规/补给/气候/风险，完成跨区域路线+备选路线
	模拟多车事故、野外群体险情；统筹多岗位多装备，完成指挥、救援、撤离

	评分标准
	• 路线+备用方案：20分
• 编组科学：20分
• 物资后勤完整：20分
• 安保风险预案：20分
• 整体可执行：20分
	• 决策速度准确：25分
• 指令清晰可执行：25分
• 资源调配合理：25分
• 处置完整无次生：25分
	• 地理气候分析：20分
• 法规合规性：25分
• 补给规划合理：20分
• 风险评估措施：20分
• 备选+应急：15分
	• 指挥架构清晰：25分
• 资源调度科学：25分
• 安全管控通信：25分
• 撤离有序：25分

	扣分规则
	• 无备用路线：扣15分
• 编组职责不清：扣10分
• 物资遗漏关键项：扣10分/项
• 风险预案缺失：扣20分
• 后勤明显漏洞：扣10分
	• 决策错误/犹豫：扣15分/次
• 指令含糊：扣10分/次
• 资源调配不当：扣15分
• 未控次生风险：扣20分
	• 忽略关键法规：扣20分
• 补给间距过大：扣15分
• 气候风险无预案：扣15分
• 无备选路线：扣15分
	• 指挥混乱：扣15分
• 关键装备未调用：扣15分
• 安全管控缺失：扣15分
• 撤离遗漏人员：扣20分

	安全否决
	方案含重大安全隐患（无救援预案/无通讯方案）
	处置导致人员伤情加重、事态恶化
	路线引发重大安全事件
	演练出现真实伤亡、装备重大损毁或群体失控





[bookmark: _Toc232609074]
（资料性/规范性）
装备配置要求
本附录按个人防护、车辆安全、应急救援、专业教学四大类，规定全等级越野驾驶、考核、教学、活动的装备型号、参数、数量、质量标准、存放要求，分为基础标配、进阶选配、专业强制配置。
个人防护装备（全等级强制配备）
a) 安全头盔
类型：越野专用全盔 / 半盔，符合机动车乘员头盔安全标准；
参数：具备防撞击、防碎石、防风沙功能，缓冲层完整，卡扣牢固；
配备要求：每人 1 顶，每次出车、考核、实训必须佩戴；
管理：定期检查外壳裂纹、内衬老化，破损立即更换，使用年限不超过 3 年。
b) 防护手套
类型：防滑耐磨越野手套，掌心加厚，兼顾灵活性与防割、防刺；
配备要求：每人至少 1 双，操作救援装备、维修工具必须佩戴；
禁用：普通棉纱手套、薄款装饰手套不得用于越野作业。
c) 身体护具
基础款（S1-S2）：护肘、护膝各 1 套，用于复杂地形、车辆上下车防护；
专业款（S3-S5、教学 / 考核）：全套运动护具 + 防冲击马甲，应对翻滚、碎石撞击风险；
反光装备：每人2 件反光背心，野外停车、下车作业、车队编队必须穿戴。
d) 其他个人装备
防风沙护目镜、防晒 / 防寒户外服装、防滑户外鞋，根据季节与环境强制匹配。
车辆安全装备（所有越野车辆强制标配）
a) 灭火设备
规格：每车配备2kg 及以上干粉灭火器1 具，放置在驾驶员随手可及位置；
要求：压力正常、在有效期内，每月检查压力表，过期立即更换；
高难度 / 极限越野车辆增配 1 具二氧化碳灭火器。
b) 医疗急救包
基础配置（S1-S2）：消毒棉、创可贴、弹性绷带、止血带、医用手套、止痛药；
专业配置（S3-S5）：增加骨折固定夹板、心肺复苏面膜、野外防中暑 / 防高反药品；
配备：每车 1 套，每月清点耗材，及时补充过期物品。
c) 警示与辅助装备
三角警示牌 1 套、应急爆闪灯 2 个，非铺装路面停车必须布设；
强光手电筒 + 备用电池 1 套，夜间、隧道、阴暗区域作业使用；
全车安全带、儿童安全座椅（有乘员儿童时强制使用）。
d) 拖车基础装备
拖车绳：额定拉力≥8 吨高强度尼龙拖车绳 1 根；
卸扣：高强度合金钢卸扣 2 个，禁止使用普通铁质卡扣；
要求：无断丝、无变形、无裂纹，每次使用前检查外观。
应急救援装备（按等级梯度配置）
a) 基础自救装备（S1-S2 标配）
车载千斤顶（对应车辆承重规格）1 台、防滑板 2 块；
电动充气泵、胎压表、补胎工具套装 1 套；
应急启动电源 1 台，应对车辆电瓶亏电。
b) 专业绞盘及配件（S3 及以上强制标配）
电动绞盘：拉力不小于车辆整备质量 1.5 倍，线缆无断股、锈蚀；
配套配件：抱树带 2 条、组合滑轮组 1 套、地锚 1 组、专用手套；
使用要求：每次作业前检查离合、遥控器、线缆状态，规范缠绕收纳。
c) 通讯导航装备（全等级）
基础款：对讲机（车载 / 手持）每车 1 台，同车队统一频段；
专业款（S3-S5）：北斗 / 卫星电话 1 台、应急信标 1 个，无手机信号区域强制开启；
导航设备：手持 GPS、纸质等高线地形图、指南针全套。
d) 野外生存装备（S3 及以上）
保温毯、应急饮用水、高能压缩食品、净水装置、取火工具，长距离穿越、无人区出行强制配齐。
专业教学装备（仅 S4 教官、S5 领队教学 / 考核使用）
a) 教学专用车辆
加装副驾驶刹车、副操控手柄，便于教学干预；
配备多角度车载摄像头、录音设备，用于教学复盘；
车况统一，四驱、差速锁、防护套件标准化配置。
b) 模拟教学装备
越野驾驶模拟器、故障模拟装置、地形模拟沙盘；
四驱系统、差速器、悬挂结构演示模型。
c) 考核监控装备
计时设备、高清监控摄像头、数据记录仪、电子评分终端，全覆盖布置于考核场地。
d) 指挥专用装备（S5 领队）
无人机（侦察、监控、投送）、便携式气象站、地质监测仪；
卫星组网通讯系统、大型车队信息化指挥平台终端；
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（资料性/规范性）
理论知识考试大纲
本大纲按五大知识模块划分，明确考试范围、核心知识点、题型分布、分值占比、适用等级，全国统一命题依据。
安全知识考试大纲（全等级必考）
1. 考试范围
道路交通法律法规、越野安全守则、风险识别与规避、野外急救、应急避险、团队安全、场地安全、事故处置。
2. 核心知识点
国家道路交通安全法、机动车管理相关法规，地方性越野出行管理规定；
越野安全原则，陷车、侧翻、涉水、滑坡、流沙等常见风险识别；
基础急救：止血、包扎、骨折固定、心肺复苏、中暑 / 高反 / 失温处置；
应急求救渠道：110、120、122、野外卫星求救流程；
车队行驶安全距离、通讯规则、应急撤离原则。
3. 考题类型及占比
S1-S2：单选、判断为主，少量多选；占理论总分 25%~30%；
S3：增加案例分析题；占理论总分 25%；
S4-S5：增加安全管理、事故分析、应急预案题型；占理论总分 20%。
4. 适用等级：S1、S2、S3、S4、S5
车辆知识考试大纲（全等级必考）
1. 考试范围
越野车辆结构、四驱系统分类及原理、差速器与差速锁、底盘参数、轮胎知识、车辆日常检查、基础保养、常见故障判断。
2. 核心知识点
接近角、离去角、纵向通过角、离地间隙等通过性参数含义；
分时四驱、全时四驱、适时四驱结构、切换条件、适用地形；
中央差速锁、前后桥差速锁工作原理、使用时机与禁忌；
越野轮胎分类（HT/AT/MT/ 雪地胎）、参数解读、胎压调节原则；
出车前绕车检查、油水检查、刹车灯光检查项目；涉水、沙地、泥地行驶后车辆养护要点。
3. 考题类型及占比
S1-S2：单选、多选、判断；占理论总分 35%~40%；
S3：增加简答题；占理论总分 30%；
S4-S5：结合教学、故障诊断出题；占理论总分 25%。
4. 适用等级：S1、S2、S3、S4、S5
地理知识考试大纲（全等级必考）
1. 考试范围
地形地貌、等高线地形图判读、气象知识、野外导航、高海拔 / 沙漠 / 雨林 / 冰雪环境特征、地质灾害识别。
2. 核心知识点
土路、砂石、泥地、岩石、沙丘、侧坡、交叉轴等地貌特征与行驶影响；
等高线地图识图、比例尺、图例、山谷 / 山脊 / 陡坡识别，图纸与实景对应；
晴、雨、雾、暴雪、沙尘暴等天气预判及对越野的影响；
GPS、指南针、天象、地标等多方式野外导航，导航失效处置；
滑坡、泥石流、流沙等地质风险识别与规避；高海拔气候、缺氧特征。
3. 考题类型及占比
S1-S2：单选、判断；占理论总分 15%~20%；
S3：多选 + 简答；占理论总分 20%；
S4-S5：结合路线规划出题；占理论总分 15%。
4. 适用等级：S1、S2、S3、S4、S5
技术知识考试大纲（S1-S5 必考，逐级加深）
1. 考试范围
驾驶操作原理、车辆动力学、附着力理论、救援力学、装备使用原理、越野改装、应急处置技术。
2. 核心知识点
重心转移、车速控制、转向、制动的动力学原理；不同地形轮胎附着力规律；
拖车、绞盘、滑轮组增力原理，多车协同救援技术要点；
各类救援装备、通讯装备、测量装备的技术参数与使用规范；
越野基础改装项目、改装原理、合规要求、改装对车辆性能的影响；
车辆陷车、熄火、爆胎、电路故障等应急处置技术要点。
3. 考题类型及占比
S1-S2：基础选择、判断；占理论总分 15%~20%；
S3：简答、计算、案例分析；占理论总分 25%；
S4-S5：技术原理 + 教学应用结合；占理论总分 15%。
4. 适用等级：S1、S2、S3、S4、S5
管理知识考试大纲（S4、S5 专用，低等级不考）
S4 教官级（教学管理方向）
1. 考试范围
成人教育学、学习心理学、教学组织、课程设计、教学安全管理、学员管理、考核管理、法规责任。
2. 核心知识点
成人学习特点、技能形成规律、分层教学方法；学员情绪疏导、压力管理、团队心理引导；
培训计划编制、教案编写、实训组织、教学评估；教学场地、车辆、装备安全管理，应急预案。
3. 考题类型及占比
简答、论述、案例分析，占 S4 理论总分 25%。
领队级（指挥与战略管理方向）
1. 考试范围
项目管理、团队指挥、风险管理、国际标准、战略规划、资源协调、行业管理。
2. 核心知识点
大型车队编组、指挥架构、资源调配、危机决策；全流程风险管控体系、风险评估方法；国内外越野标准；中长期活动规划。
3. 考题类型及占比
论述、方案设计、综合案例分析，占 S5 理论总分 25%。
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